
О мероприятиях, направленных на 
решение проблемы
кадрового дефицита в сфере 
общественного питания

Орлова М.И., начальник отдела развития профессионального  образования и профессионального 
обучения комитета общего и профессионального образования Ленинградской области
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Система среднего  
профессионального  

образования
23 организации 

СПО

2 организации высшего 
образования, на базе 
которых реализуются 

программы СПО

14583 студента СПО

55 профессий, 165 специализаций

45 специальностей  СПО

70  специальностей  ВО
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2020 – 2022 гг. 

+11 мастерских

+40 центров проведения ДЭ

+13 площадок чемпионата 
«Молодые профессионалы»
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ГАПОУ ЛО «Сосновоборский политехнический 
колледж»

2022 год

«Мехатроника и мобильная робототехника»
«Монтаж, техническое обслуживание и ремонт 

промышленного оборудования»

ГАПОУ ЛО «Тихвинский промышленно-
технологический техникум им. Е.И. Лебедева»

Облицовка плиткой, Столярное дело, Сухое строительство и 
штукатурные работы, Электромонтаж

ГБПОУ ЛО «Мичуринский многопрофильный техникум»

Кузовной ремонт, Обслуживание грузовой техники, 
Ремонт и обслуживание легковых автомобилей, Управление 

фронтальным погрузчиком, Управление экскаватором

2019 год

2021 год

Создание новых мастерских и лабораторий

+11 мастерских



Профессионалы

более 900 участников

46 компетенций

17 площадок проведения

более 800 участников

43 компетенции

14 площадок проведения

более 20 участников 1 компетенция 1 площадка проведения

Абилимпикс

Чемпионат высоких технологий

с 27 по 31 марта 2023 года с 17-18 апреля 2023 года 

ВОЗМОЖНОСТИ БЕЗ ГРАНИЦ!

ПРОФЕССИОНАЛЫ. СОЗДАЕМ БУДУЩЕЕ!

ПРОФЕССИОНАЛЫ.
СДЕЛАНО В РОССИИ

ДЕЙСТВУЙ КАК
ПРОФЕССИОНАЛ!

Национальный этап – ноябрь 2023 года Национальный этап – октябрь 2023 года

Национальный этап – сентябрь 2023 года

+17 площадок чемпионата 
«Профессионалы»

+14 площадок чемпионата 
Абилимпикс
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в 2022 году 1506 человек 

Обеспечение массового проведения ДЭ 

в рамках ГИА по программ СПО 

(Приказ Минпросвещения России № 800)

• ЗАДАЧИ на 2023 год

Профильный уровень ДЭ учитывает требования: 

ФГОС СПО 

квалификационные требования, заявленные, 

работодателями, организациями, заинтересованными в 

подготовке кадров.

Проведение профильного уровня ДЭ

(20% от всех сдающих ДЭ) 

+40 центров проведения ДЭ



• Кингисеппский образовательно-
производственный центр (кластер) 

Ленинградской области
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Образовательный кластер по отрасли «Искусство 
и креативная индустрия»

по отрасли 
Машиностроение

2022 год 

2023 год 

2024 год 

по отрасли 
Строительство
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ГБПОУ ЛО «Беседский сельскохозяйственный техникум»

Профессиональное обучение студентов и  
обучающихся  общеобразовательных 
организаций по приоритетным для 

Ленинградской области компетенциям

2023 г.
Охват  > 8000 чел.

Сетевое взаимодействие

- взаимодействие с комитетом по труду и 
занятости Ленинградской области в целях 
реализации проекта «Содействие занятости» 

- Взаимодействие с Союзом промышленников и 
предпринимателей Ленинградской области 

Профориентация



практическая подготовка студентов

работа временного характера обучающимся и выпускникам

производство товаров, выполнение работ и оказание услуг 

с использованием МТБ колледжей по профилю

студентам - доход от работы 

колледжам и техникумам – прибыль на развитие

2023 год      + 5 УПК

2024 год      +10  УПК

2023 год      +10 УПК

В ноябре 2023 года внесены изменения в «Закон об образования РФ»



Образовательные организации,  в которых готовят 
специалистов для общественного питания

19.01.17  Повар, кондитер

43.01.09 Повар, кондитер 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело

19.01.04 Пекарь

19.02.03 Технология 

хлеба, кондитерских и 

макаронных изделий

1. Выборгский политехнический колледж Александровский;

2. Тихвинский промышленно-технологический техникум им. Е.И. 

Лебедева;

3. Лодейнопольский техникум промышленных технологий;

4. Техникум водного транспорта; 

5. Тосненский политехнический техникум; 

6. Кингисеппский колледж технологии и сервиса;

7. Подпорожский политехнический техникум;

8. Мичуринский многопрофильный техникум;

9. Лужский агропромышленный техникум;

10. Киришский политехнический техникум;

11. Приозерский политехнический колледж;

12. Бегуницкий агротехнологический техникум;

13. Сосновоборский политехнический колледж$

14. Государственный институт экономики, финансов, права и 

технологий

43.01.01Бармен

43.01.01Официант

 Выборгский политехнический колледж «Александровский»

+175 специалистов
ежегодно



Профессия

Потребность

2023/2024

Выпускников 

на 2023г.

Наименование 

образовательной 

организации

2024/2025 2025/2026

Всего Выпускников Всего Выпускников

Всего Целевой

договор

43.01.09 Повар 147 106 175 ВПК 
«Александровский»,
ТПТТ им. Е.И. 
Лебедева,
ЛТПТ, ТВТ, ТПТ, ККТС, 
ППТ

95 150 96 150

43.01.09 Кондитер 25 21 17 12

19.01.04 Пекарь 31 26 25 ЛАТ 21 25 20 25

43.01.01 Бармен 36 32 0 ВПК 

«Александровский»

17 0 18 0

43.01.01 Официант 74 66 28 27

Всего 313 251 175 178 175 173 175



Проведение совещаний по вопросам подготовки кадров в сфере 
общественного питания на базе профессиональных 
образовательных  организаций Ленинградской области

Дата, место проведения Наименование образовательной организации

16 марта 2023 года ГАПОУ ЛО «Выборгский политехнический колледж «Александровский»

14 апреля 2023 года ГБПОУ ЛО «Техникум водного транспорта»

22 марта 2023 года ГБПОУ ЛО «Мичуринский многопрофильный техникум»;

ГАПОУ ЛО «Приозерский политехнический колледж»

14 апреля 2023 года ГБПОУ ЛО «Подпорожский политехнический техникум»

31 марта 2023 года ГБПОУ ЛО «Кингисеппский колледж технологии и сервиса»

17 марта 2023 года ГАПОУ ЛО «Лужский агропромышленный техникум»

12 апреля  2023 года ГБПОУ ЛО «Лодейнопольский техникум промышленных технологий»

18 мая 2023 года ГБПОУ ЛО «Тосненский политехнический техникум»

23 марта 2023 года ГБПОУ ЛО «Бегуницкий агротехнологический техникум»



Оперативное обновление образовательных программ 
СПО в соответствии с потребностями
Принципы обновления программ в соответствии с запросом работодателя, в целях 
формирования дополнительных компетенций

Получение нескольких 
квалификаций в рамках 
освоения одной 
профессии/специальности

Перераспределение объема и 
содержания вариативной части 
образовательной программы

Не менее 70% от общего объема 
программы – в форме 
практической подготовки

Закрытие кадровой потребности предприятий
Организация практической подготовки: Организация трудоустройства

Переведены на индивидуальный план 
и совмещают учебу с работой на 
предприятии

Учебная практика
Производственная практика на предприятиях
Преддипломная практика

Договор о взаимодействии 
между предприятием и ОО

Целевой договор



Спасибо за внимание!

(812) 539-44-50
office_edu@lenreg.ru
edu.lenobl.ru
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