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Проект

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
от «___» ____________2020 года № _________

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 03 ИЮЛЯ 2019 ГОДА № 314                             «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦАМ (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННЫХ (МУНИЦИПАЛЬНЫХ) УЧРЕЖДЕНИЙ), ИНДИВИДУАЛЬНЫМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ, РЕАЛИЗУЮЩИМ ОСНОВНЫЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ДЛЯ ВОЗМЕЩЕНИЯ ЧАСТИ ЗАТРАТ, СВЯЗАННЫХ                                 С  СОДЕРЖАНИЕМ ИМУЩЕСТВА И ОКАЗАНИЕМ УСЛУГ ПО ПРИСМОТРУ И УХОДУ ЗА ДЕТЬМИ, В РАМКАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ «СТИМУЛИРОВАНИЕ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ АКТИВНОСТИ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

В целях приведения нормативных правовых актов Ленинградской области             в соответствии с действующим законодательством Правительство Ленинградской области постановляет:
1. Внести в Порядок предоставления субсидий юридическим лицам                              (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, реализующим основные общеобразовательные программы дошкольного образования, для возмещения части затрат, связанных с  содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми, в рамках государственной программы Ленинградской области «Стимулирование экономической активности Ленинградской области», утвержденный постановлением Правительства Ленинградской области от 03 июля 2019 года № 314, изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования.
Губернатор Ленинградской области                                                   А. Дрозденко










Приложение к Постановлению….

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Порядок предоставления субсидий юридическим лицам                              (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, реализующим основные общеобразовательные программы дошкольного образования, для возмещения части затрат, связанных с  содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми, в рамках государственной программы Ленинградской области «Стимулирование экономической активности Ленинградской области», утвержденный постановлением Правительства Ленинградской области от 03 июля 2019 года № 314


В пункте 3.1:
Подпункт 8 изложить в следующей редакции: 
«8) в частной образовательной организации соискателя функционируют группы сокращенного дня (10 часов), или группы полного дня (12 часов), или группы продленного дня (14 часов) пребывания в режиме пятидневной рабочей недели;»;
Дополнить подпунктом 10 следующего содержания: 
«10) частная образовательная организация осуществляет деятельность с учетом действующих СанПиН (2.4.1.3049-13) «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций.».

В подпункте  2 пункта 3.2:
подпункт «б» изложить в следующей редакции: 
«б) отсутствие у соискателя задолженности перед работниками по заработной плате,»;
подпункт «д» изложить в следующей редакции: 
«д) получатель субсидии – юридическое лицо не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении него не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а получатель субсидии - индивидуальный предприниматель не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя,»;
подпункт «з» признать утратившим силу.

В пункте 3.3:
Абзац третий изложить в следующей редакции: 
«на возмещение следующих видов документально подтвержденных затрат за заявляемый период текущего года и период, не ранее 1 октября предшествующего года, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми:».
Подпункты 23-25 изложить в следующей редакции: 
«23) расходы на услуги связи, Интернет (не более двух единиц точек связи, не более одной единицы точки интернета на каждое отдельно стоящее здание частной образовательной организации),
24) расходы на обслуживание   оргтехники  (не более четырех единиц на каждое отдельно стоящее здание частной образовательной организации),
25) оплата труда и начисления по оплате труда работников, обеспечивающих содержание и функционирование зданий частной образовательной организации, в том числе функционирование систем отопления (истопники, кочегары, операторы бойлерных и хлораторных, слесари-сантехники, рабочие по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, сторожа, электромонтеры по ремонту и обслуживанию электрооборудования, уборщики помещений, повара, водители, грузчики, кладовщики, подсобные рабочие, кастелянши, рабочие по стирке белья, плотники, дворники).».

В пункте 4.1:
Абзац третий признать утратившим силу;
Абзац шестой признать утратившим силу;
Абзац восьмой изложить в следующей редакции: 
«сведения об отсутствии просроченной задолженности по возврату в областной бюджет Ленинградской области субсидий, бюджетных инвестиций, представленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед областным бюджетом Ленинградской области».
Абзац девятый изложить в следующей редакции: 
«сведения об отсутствии просроченной задолженности по заработной плате работникам на дату подачи заявки;».

Пункт 4.7 изложить в следующей редакции: 
«4.7. Результатом предоставления субсидии является: увеличение количества рабочих мест и(или) увеличение средней заработной платы работникам в частных образовательных организациях при сохранении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми.
Показателями, необходимыми для достижения результата предоставления субсидии, являются: установление размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми, в частной образовательной организации, не более 5000 рублей в месяц, а также  увеличение количества рабочих мест и(или) увеличение средней заработной платы работников.
Значения показателей, необходимых для достижения результата предоставления субсидии, устанавливаются в договоре предоставлении субсидии на текущий финансовый год однократно.».

Абзац третий пункта 4.8 изложить в следующей редакции: 
«документ, подтверждающий контингент воспитанников, которым фактически оказаны услуги с установленным размером платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми, в частной образовательной организации, не более 5000 рублей в месяц, по форме, установленной приложением 2 к настоящему Порядку.».

Абзац первый пункта 4.11 изложить в следующей редакции: 
«В случае установления по итогам проверок, проведенных комитетом и(или) органом государственного финансового контроля Ленинградской области, факта нарушения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидий, а также недостижения результата предоставления субсидии, соответствующие средства подлежат возврату в областной бюджет Ленинградской области:».

Дополнить разделом 5 следующего содержания:
«5. Требования к отчетности
5.1 Отчет о достижении результата предоставления субсидии и показателей, необходимых для достижения результата предоставления субсидии, направляется получателем субсидии в комитет по форме согласно приложению  4 к настоящему Порядку не позднее 10 февраля  года, следующего за годом предоставления субсидии, и до окончания срока действия соглашения о предоставлении субсидии.
К отчету прилагаются документы, подтверждающие достижение результата предоставления субсидии и показателей, необходимых для достижения результата предоставления субсидии, за отчетный период, в том числе, документы, подтверждающие увеличение количества рабочих мест и(или) увеличение средней заработной платы работникам в частных образовательных организациях, копию локального нормативного акта частной образовательной организации, устанавливающего размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми,                          в частной образовательной организации, не более 5000 рублей в месяц.».

Приложение 1 к Порядку изложить в следующей редакции:
 «Приложение 1 к Порядку…
(ФОРМА)
	
	

Председателю конкурсной комиссии

	
	от
	

	
	
	(фамилия, имя, отчество)

	
	

	
	(организация, индивидуальный предприниматель)

	
	

	
	(юридический адрес)

	
	


ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу предоставить субсидию для возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми в частных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного

	образования на территории Ленинградской области, за период с "
	
	"
	
	20
	
	года

	по "
	
	"
	
	20
	
	года.

	Сообщаю, что
	
	:

	
	(наименование организации, индивидуального предпринимателя)
	


зарегистрирована (зарегистрирован) на территории Ленинградской области и отнесена (отнесен) в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", к субъектам малого и среднего предпринимательства; в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", к некоммерческим организациям (нужное подчеркнуть);
не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;
средства из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на аналогичные цели не получала (не получал);
выплачивает заработную плату работникам не ниже размера, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Ленинградской области;
просроченной задолженности по заработной плате работникам, а также по платежам в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имеет;
не осуществляет производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.
Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность представленных в конкурсную комиссию документов и сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации, и даю письменное согласие на обработку моих персональных данных в целях получения государственной поддержки.
Подтверждаю, что виды затрат, указанные в пункте 3.3 Порядка предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, реализующим основные общеобразовательные программы дошкольного образования, для возмещения части затрат, связанных с содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми, в рамках государственной программы Ленинградской области "Стимулирование экономической активности Ленинградской области", утвержденного постановлением Правительства Ленинградской области от 3 июля 2019 года № 314, не подлежали возмещению за счет средств областного бюджета Ленинградской области в комитете по развитию малого, среднего бизнеса и потребительского рынка Ленинградской области и иных органах исполнительной власти за период, указанный в настоящем заявлении.
Информация о получателе субсидии и план мероприятий ("дорожная карта") по достижению показателей, необходимых для достижения результата предоставления субсидии прилагаются.
	"
	
	"
	
	20
	
	года

	
	
	

	(фамилия, имя, отчество руководителя организации/
индивидуального предпринимателя)
	
	(подпись)


Место печати
(при наличии)

Приложение 1
к заявлению...

[bookmark: P270]Информация о получателе субсидии
по состоянию на «__» _____________ 20__ года
(на дату подачи заявления)
	Полное и сокращенное (при наличии) наименование юридического лица или фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя
	

	Телефон
	

	Факс
	

	Адрес электронной почты
	

	Место регистрации юридического лица или место регистрации индивидуального предпринимателя в Ленинградской области
	

	ИНН/КПП
	

	ОГРН/ОГРНИП
	

	Расчетный счет
	

	Наименование банка
	

	БИК
	

	Корреспондентский счет
	

	Основной вид деятельности по ОКВЭД, не включенный в разделы G (за исключением кода 45), K, L, M (кроме кодов 71 и 75), N (за исключением кода 79), O, S (за исключением кодов 95 и 96), T, U
	

	Общее количество рабочих мест, ед.
	

	Среднесписочная численность за предшествующий календарный год, чел.
	

	Минимальная месячная заработная плата работников не ниже размера, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Ленинградской области, руб.
	

	Средняя месячная заработная плата работников, руб.
	

	Средняя месячная заработная плата работников за предшествующий календарный год, руб.
	

	Система налогообложения
	

	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) за предшествующий календарный год, тыс. руб.
	



_________________________________________________    ______________________
(фамилия, имя, отчество руководителя организации/          (подпись)
      индивидуального предпринимателя)
"__" ________________ 20__ года
Место печати (при наличии)

Приложение 2 к заявлению

[bookmark: P321]ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
("дорожная карта") по достижению 
показателей, необходимых для достижения результата предоставления субсидии

	N п/п
	Показатели (по выбору)
	Увеличить на
	На момент предоставления субсидии
	По состоянию на 31 декабря ____ года

	1
	Увеличение количества рабочих мест ( ед.)
	___ ед.
	
	

	2
	Увеличение средней заработной платы работников (руб.)
	    __ (проц.)
	
	

	
	Показатель (обязательный)
	Уменьшить на
	На момент предоставления субсидии
	По состоянию на 31 декабря _____ года

	3
	Установление размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми, в частной образовательной организации, не более 5000 рублей  в месяц
	   ___ руб.
	
	



Обоснование необходимости получения запрашиваемой субсидии:
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

____________________        _______________________________________________
           (подпись)                           (фамилия, инициалы)

«____»  __________________ 20__ года

Место печати
(при наличии)».

Приложение 2 к Порядку изложить в следующей редакции:

«Приложение 2 к Порядку…

(Форма)
[bookmark: P377]ИНФОРМАЦИЯ
о контингенте воспитанников  по состоянию на «_____» _______________ 20___ года,
 которым фактически оказаны услуги с установленным размером платы, взимаемой с родителей 
(законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми,  не более 5000 рублей в месяц
в _________________________________________________________
(наименование частной образовательной организации, ИНН)

	Возраст детей
	Численность детей, человек

	
	всего
	сокращенный день пребывания (Чс)
	полный день пребывания (Чп)
	продленный день пребывания (Чпр)

	1
	2
	3
	4
	5

	До трех лет
	
	
	
	

	Старше трех лет
	
	
	
	

	Всего[footnoteRef:1] [1:  Информация о контингенте воспитанников за отчетный период (ежемесячная), которым фактически оказаны услуги с установленным размером платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми, в частной образовательной организации, не более 5000 рублей в месяц, должна быть в пределах численности воспитанников, указанной соискателем в смете, согласованной комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области и соответствовать СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»] 

	
	
	
	



    _______________        ____________________________________
       (подпись)                   (фамилия, инициалы)

"__" __________________ 20__ года

      Место печати
      (при наличии)».





Приложение 3 к Порядку изложить в следующей редакции:

«Приложение 3
к Порядку...

(Форма)

_________________________________________________________
(наименование частной образовательной организации, ИНН)

[bookmark: P432]СМЕТА РАСХОДОВ
на затраты, связанные с содержанием имущества и оказанием
услуг по присмотру и уходу за детьми,
за период с "__" _______ 20__ года по "__" _______ 20__ года

6


	N п/п
	Контингент воспитанников/ 
Виды затрат <1> (исходя из плановых расходов)
	Детализация затрат (исходя из подтвержденных расходов)
	Показатели 
	Обоснование периодичности <2>
	Итого по видам затрат, тыс. рублей

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	4
	15
	16
	17

	
	Информация о контингенте воспитанников в группе(ах) сокращенного дня (10 часов пребывания) или группе(ах) полного дня (12 часов пребывания)  или группе(ах) продленного дня                           (14 часов пребывания) в режиме пятидневной рабочей недели, которым планируются к оказанию образовательные услуги, в том числе услуги по присмотру и уходу за детьми, на первое число каждого месяца, в котором планируется получение субсидии,  человек
	В данном столбце заполнение информации 
не требуется
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	В данном столбце заполнение информации 
не требуется
	В данном столбце заполнение информации 
не требуется

	
	Размер затрат, тыс. рублей
	

	1. 
	Коммунальные услуги, в том числе вывоз мусора
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Аренда помещений частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Аренда земельного участка для использования под игровую площадку частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Текущий ремонт зданий, строений, сооружений, помещений и территорий частной образовательной организации <3>
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Благоустройство игровой площадки частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Приобретение мебели
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Оплата услуг по ремонту мебели
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Приобретение мягкого инвентаря - постельных принадлежностей (матрасы, подушки, одеяла, спальные мешки) и белья (простыни, наволочки, пододеяльники)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Приобретение посуды и столовых приборов для организации питания детей в частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Приобретение оборудования для пищеблока частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Техническое обслуживание систем энергоснабжения, теплоснабжения, вентиляции, кондиционирования, водоснабжения и канализации в здании частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	Техническое обслуживание пожарной сигнализации и противопожарной защиты в помещениях частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20. 
	Охрана здания частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21. 
	Дератизация и дезинсекция помещений частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23. 
	Чистка вентиляционных каналов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24. 
	Хозяйственные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25. 
	Оплата услуг прачечной и химчистки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26. 
	Расходы на медицинские услуги, оказанные работникам частной образовательной организации (проведение медицинских обследований и лабораторных исследований для внесения в личную медицинскую книжку)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30. 
	Расходы на организацию благоприятного санитарно-эпидемиологического режима в частной образовательной организации (сокращенный анализ воды водопроводной холодной, определение бактерий группы кишечной палочки (БГКП) методом смывов, взятие смывов на паразитологию, измерение параметров микроклимата)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	34. 
	Расходы на питание детей во время пребывания в частной образовательной организации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	35. 
	Транспортные расходы (доставка питания, белья, мебели, оборудования, песка)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	37. 
	Расходы на отопление (автономное)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	39. 
	Расходы на услуги связи, Интернет (не более двух единиц точек связи, не более одной единицы точки интернета на каждое отдельно стоящее здание частной образовательной организации)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	41. 
	Расходы на обслуживание   оргтехники                      (не более четырех единиц на каждое отдельно стоящее здание частной образовательной организации)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	42. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	43. 
	Оплата труда и начисления по оплате труда работников, обеспечивающих содержание и функционирование зданий частной образовательной организации, в том числе функционирование систем отопления (истопники, кочегары, операторы бойлерных и хлораторных, слесари-сантехники, рабочие по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, сторожа, электромонтеры по ремонту и обслуживанию электрооборудования, уборщики помещений, повара, водители, грузчики, кладовщики, подсобные рабочие, кастелянши, рабочие по стирке белья, плотники, дворники)
	(наименование должности в соответствии со штатным расписанием)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого расходов за период
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


____________  _________  _______________________ "__" __________ 20__ года
 (должность)  (подпись)   (расшифровка подписи)

         Место печати

"Согласовано"
Комитет общего и профессионального образования Ленинградской области

____________  _________  _______________________ "__" __________ 20__ года».
 (должность)  (подпись)   (расшифровка подписи)
--------------------------------
[bookmark: P948]<1> Виды затрат, на возмещение которых предоставляется субсидия, должны соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации, в том числе: СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций"; постановление Минздрава России от 8 ноября 2001 года N 31 "О введении в действие санитарных правил"; СанПиН 42-128-4690-88 "Санитарные нормы содержания территорий населенных мест"; Федеральный закон от 22 июля 2008 года N 123 "Технический регламент о требованиях пожарной безопасности" и др.
[bookmark: P949]<2> Периодичность затрат, на возмещение которых предоставляется субсидия, должна соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации, в том числе: СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций"; постановление Минздрава России от 8 ноября 2001 года N 31 "О введении в действие санитарных правил"; СанПиН 42-128-4690-88 "Санитарные нормы содержания территорий населенных мест"; Федеральный закон от 22 июля 2008 года N 123 "Технический регламент о требованиях пожарной безопасности" и др.
[bookmark: P950]<3> К текущему ремонту относят устранение мелких неисправностей, выявляемых в ходе повседневной эксплуатации основного средства, при котором объект практически не выбывает из эксплуатации, а его технические характеристики не меняются, работы по систематическому и своевременному предохранению основных средств от преждевременного износа путем проведения профилактических мероприятий»
Дополнить Порядок приложением 4 следующего содержания: 
«Приложение 4 к Порядку...
(Форма)
ОТЧЕТ О ДОСТИЖЕНИИ РЕЗУЛЬТАТА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ, НЕОБХОДИМЫХ 
ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТА  ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ, 
по состоянию на «___» ____________ 20__ года
_____________________________________________________________________________________________________________________		
(наименование получателя субсидии)
	№
п/п
	Наименование результата/ показателей,
единицы измерения
	Значения показателей, необходимых для достижения результата предоставления субсидии, 
юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальным предпринимателям, реализующим основные общеобразовательные программы дошкольного образования, для возмещения части затрат, связанных с  содержанием имущества и оказанием услуг по присмотру и уходу за детьми

	
	
	Установленное плановое значение показателя
	Дата, к которой должно быть достигнуто значение показателя
	Достигнутое значение показателя на отчетную дату
	Процент выполнения плана
	Причина неисполнения
	Наименование документа, подтверждающего
выполнение получателем субсидии показателей предоставления субсидии, установленных  договором

	РЕЗУЛЬТАТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ 

	1. 
	Увеличение количества рабочих мест 
(шт. ед.)
	
	31 декабря года,
в котором предоставлена субсидия
	
	
	
	

	2. 
	Увеличение средней заработной платы работников (руб.)
	
	31 декабря года,
в котором предоставлена субсидия
	
	
	
	

	ПОКАЗАТЕЛИ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТА  ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ

	1.
	Увеличение количества рабочих мест 
(шт. ед.)
	
	31 декабря года,
в котором предоставлена субсидия
	
	
	
	

	2.
	Увеличение средней заработной платы работников (руб.)
	
	31 декабря года,
в котором предоставлена субсидия
	
	
	
	

	3.
	Установление размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за одного ребенка за реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, включая присмотр и уход за детьми, в частной образовательной организации, не более 5000 рублей  в месяц
	
	31 декабря года,
в котором предоставлена субсидия
	
	
	
	


____________________        _______________________________________________
       (подпись)                           			(фамилия, инициалы)
"__" __________________ 20__ года
Место печати  (при наличии)».

